Zarzadzenie nr 08/2020
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Trzydniku Duzym
z dnia 28 sierpnia 2020 roku

w sprawie wprowadzenia Procedury bezpieczenstwa w Gminnym O$rodku Kultury w
Trzydniku Duzym w okresie pandemii COVID-19

Na podstawie: art. 17 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj.
Dz. U. z 2020 r., poz. 197) w zwiazku z ustawg o szczegélnych rozwiazaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacjami kryzysowymi (Dz. U. poz. 374), rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z
dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii
(Dz. U. 22020 r., poz. 491), zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 16 maja 2020 r. (Dz.
U. z dn. 16.05.2020 r., poz. 878) oraz art. 207 § 2 Kodeksu pracy i § 4 ust. 1 Statutu Gminnego
Osrodka Kultury w Trzydniku Duzym,

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam ,,Procedure bezpieczenstwa w Gminnym Osrodku Kultury w Trzydniku Duzy w okresie
pandemii COVID-19” w brzemieniu okreslonym w zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Zobowiazuje pracownikow Gminnego Osrodka Kultury w Trzydniku Duzym do zapoznania si¢ z
trescia Zalacznika ,,Procedura bezpieczenstwa w Gminnym Osrodku Kultury w Trzydniku Duzym w

okresie pandemii COVID-19”.

§3

Zarzadzenia wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Procedura bezpieczenstwa
w Gminnym Os$rodku Kultury w Trzydniku Duzym
w okresie pandemii COVID-19

§1

Postanowienia ogdlne

Niniejszy dokument zostaje opracowany i wprowadzony przez dyrektora Gminnego O$rodka
Kultury w Trzydniku Duzym z uwzglednieniem wytycznych Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego, Ministra Zdrowia i Gléwnego Inspektora Sanitarnego.

Niniejszy dokument okre$la ,,Procedury bezpieczenstwa na terenie placowki w okresie
pandemii COVID-19”, ktére dotyczace wszystkich pracownikéw Gminnego Os$rodka Kultury
w Trzydniku Duzym, dzieci i mlodziez uczestniczaca w zajeciach organizowanych w GOK
oraz ich rodzicow/opiekunéw prawnych, a takze czlonkow zespotdow 1 organizacji
funkcjonujacych w GOK.

Celem procedury jest zminimalizowanie zagrozen zakazenia koronawirusem i zachorowania
na chorob¢ COVID-19.

§2
Obowiazki dyrektora GOK

Dyrektor GOK ustala regulaminy wewnetrzne i dostosowuje procedury obowigzujace w GOK
do wymogow zwigkszonego rezimu sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i
choroby COVID-19.
Organizuje prace instruktorow na okres wzmozonego rezimu sanitarnego w warunkach
pandemii koronawirusa i choroby COVID-19.
Planuje organizacje¢ pracy placowki na podstawie analizy zebranych zdalnie informacji od
rodzicow o liczbie dzieci, ktore decyduja przyprowadzi¢ do placowki w czasie pandemii.
Przekazuje rodzicom informacje o czynnikach ryzyka COVID-19, informuje o
odpowiedzialno$ci za podjeta decyzje zwiazang z przyprowadzeniem dziecka do placéwki na
zajecia artystyczne. W zwigzku z powyzszym wymagane jest ztozenie odpowiedniej
dokumentacji stanowigcej Zatacznik nr 1 i Zalacznik nr 2 do niniejszej procedury.
Zapewnia pomieszczenie do izolacji w razie pojawienia si¢ podejrzenia zachorowania
pracownika lub osoby przebywajacej w GOK.
Zapewnienia dla pracownikow $rodki ochrony osobistej, $srodki do mycia i dezynfekcji rak
oraz $rodki do dezynfekcji powierzchni.
Zapewnia $rodki do mycia i dezynfekcji rak dla osob przebywajacych w GOK.
Dopilnowuje, aby przy wejsciu gtdwnym umieszczono dozownik z ptynem do dezynfekcji
rak, a w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych mydfa antybakteryjne.
Dopilnowuje, aby pomieszczenia byty wyposazone w instrukcje:

1) Jak skutecznie my¢ rece;

2) Jak skutecznie dezynfekowacé rece;

3) Jak prawidlowo zatozy¢ i zdja¢ maseczke;

4) Jak prawidlowo natozy¢ i zdja¢ rekawice.
Dopilnowuje, aby w widocznym miejscu byt udostgpniony wykaz telefonéw do podmiotow, z
ktérymi niezbedny jest kontakt w przypadku podejrzenia zakazenia, jak i biezacym
funkcjonowaniu placowki w okresie pandemii COVID-19 .
W razie pojawienia si¢ podejrzenia zachorowania, zapewnia dla pracownikow oraz osob
przebywajacych w GOK $rodki ochrony osobistej oraz srodki higieniczne do mycia i
dezynfekcji rak oraz powierzchni.



§3

Obowiazki pracownika/instruktora

Instruktor zobowigzany jest do samoobserwacji oraz do stosowania zasad profilaktyki
zdrowotnej i zachowania rezimu sanitarnego.

W przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem lub choroby COVID-19 (dusznosci,
kaszel, goraczka) instruktor pozostaje w domu i zawiadamia o tym fakcie dyrektora GOK.
Kazdy pracownik bezwzglednie w trakcie pracy czesto odkaza rgce plynem do dezynfekceji
rak, myje rece - zgodnie z instrukcjami.

Instruktor bezwzglednie uzywa $rodkow ochrony osobistej, np. maseczek, przylbic,
rekawiczek ochronnych, srodkow do dezynfekcji.

Instruktor prowadzi dziennik zaje¢, w ktérym odnotowuje obecnos$¢ oséb na zajeciach. W
przypadku nieformalnych grup jest to Lista 0séb wchodzacych do GOK - Zatgcznik nr 3 do
niniejszej procedury.

Instruktor zwraca uwage, aby osoby przebywajace w GOK stosowaty Srodki ostroznosci i
zalecenia rezimu sanitarnego - posiadanie maseczki, rekawiczek ochronnych, regularnie myty
rece, szczegolnie po skorzystaniu z toalety.

Instruktor systematycznie wietrzy co najmniej raz na godzine pomieszczenia, w ktorych
odbywaja si¢ zajecia, a w razie potrzeby dezynfekuje powierzchnie.

Instruktorzy prowadzacy zajecia z dzie¢mi i milodzieza z zakresu edukacji artystycznej i
kulturowej:

1) Zachowuja miedzy sobg dystans spoteczny, w kazdej przestrzeni placowki,
wynoszacy minimum 1,5 m;

2) Wyjasniaja uczestnikom zaj¢¢, jakie zasady obowigzuja w instytucji i dlaczego zostaty
wprowadzone; komunikat przekazuja w formie pozytywnej, aby wytworzyé w
dzieciach poczucie bezpieczenstwa i odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie;

3) Instruuja i pokazujg techniki wilasciwego mycia rgk wedtug instrukcji umieszczonej w
widocznym miejscu;

4) Przypominajg i dajg przyklad, zwracaja uwage, aby dzieci i miodziez czesto i
regularnie myty rece,

5) Unikajg organizowania wiekszych skupisk w jednym pomieszczeniu;

6) Wietrza pomieszczenia w czasie zaje¢ i po ich zakonczeniu;

7) Nie organizujg zadnych wyj$¢ z dzie¢mi poza teren GOK.

W przypadku niepokojacych objawow instruktor ma obowigzek dokona¢ pomiaru temperatury
uczestnikowi zajg¢ i w przypadku wskazania wartosci powyzej 37,2 stopnie Celsjusza
natychmiast przerywa zajecia i Kieruje uczestnika do izolatorium, jednocze$nie zawiadamiajac
rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka i dyrektora GOK.

§4

Obowiazki pracownika gospodarczego

Pracownik gospodarczy zobowigzany jest do samoobserwacji oraz do stosowania zasad
profilaktyki zdrowotnej i zachowania rezimu sanitarnego.

W przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem lub choroby COVID-19 (dusznosci,
kaszel, goraczka) pracownik pozostaje w domu i zawiadamia o tym fakcie dyrektora GOK.
Pracownik gospodarczy bezwzglednie w trakcie pracy czesto odkaza rgce pltynem do
dezynfekcji rak, myje rece - zgodnie z instrukcjami.

Bezwzglednie uzywa $rodkéw ochrony osobistej, np. maseczek, przyltbic, rekawiczek
ochronnych, srodkéw do dezynfekc;ji.

Pracownik gospodarczy ma obowigzek zwraca¢ szczeg6lng uwage na profilaktyke zdrowotna
i powinien dolozy¢ wszelkich staran, by chroni¢ siebie, innych pracownikéw i osoby
przebywajace w GOK przed zarazeniem.
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Pracownik systematycznie wietrzy co najmniej raz na godzing pomieszczenia, a W razie
potrzeby dezynfekuje powierzchnie.

Pracownik gospodarczy wykonuje codzienne prace porzadkowe we wszystkich
pomieszczeniach GOK ze szczegdlnym uwzglednieniem utrzymywania w czystosci ciggow
komunikacyjnych.

Dezynfekuje powierzchnie dotykowe - porecze, klamki, wiaczniki $wiatta, uchwyty, porgcze
krzesel i powierzchnie plaskie, w tym blaty stotow.

Zuzyte jednorazowe S$rodki ochrony osobistej (m.in. maseczki, rekawiczki), zdejmowane
z zachowaniem ostroznosci, nalezy wyrzuca¢ do kosza wyposazonego w worek.

Jesli w/w odpady pochodza od oséb z podejrzeniem zarazenia koronawirusem, nalezy je
spakowac¢ do specjalnego worka foliowego i przekaza¢ do utylizacji.

Srodki ochrony osobistej wielokrotnego uzytku takie jak: przylbice, fartuchy wodoodporne i
inne nalezy dezynfekowac¢ zgodnie z zaleceniem producenta, maseczki wielokrotnego uzytku
nalezy pra¢ w temperaturze Co najmniej 60 stopni i wyprasowac.

Pracownik gospodarczy ma obowigzek niezwlocznego informowania dyrektora GOK o
zdarzeniach mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo pracownikow GOK oraz osob
przebywajacych w GOK w zakresie szerzenia si¢ COVID-109.

Zaleca sie:

1) Utrzymywanie ciaggéw komunikacyjnych w czystosci - mycie raz dziennie lub
czeSciej w razie potrzeby;

2) Dezynfekcja powierzchni dotykowych: porgcze, klamki, wytaczniki - raz dziennie lub
czeSciej W razie potrzeby;

3) Dezynfekcja sprzetu i powierzchni plaskich w tym blatow, poreczy krzeset
przynajmniej raz dziennie lub czesciej W razie potrzeby, np. przed wejsciem do
pomieszczenia nowej grupy uzytkownikow;

4) Dezynfekcja toalet - 2 razy dziennie catosciowo lub czgsciej w razie potrzeby;

5) Przeprowadzajac dezynfekcje nalezy $ciSle przestrzegaé zalecen producenta
znajdujacych si¢ na opakowaniu $rodka do dezynfekcji, w szczegdlnoSci czasu
niezbednego do wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczen i przedmiotow;

6) Dezynfekcja i prace porzadkowe odnotowywane sg w tygodniowych arkuszach
monitoringu codziennych prac porzadkowych - Zalgcznik nr 3 do niniejszej
procedury.

Do obowigzkéw pracownika gospodarczego nalezy takze:

1) Sprawdzanie poziomu ptynéw do dezynfekcji rak w pojemnikach umieszczonych przy
wejsciu gtownym do GOK oraz w uzytkowanych pomieszczeniach i biezace
uzupetnianie;

2) Napehianie i uzupetnianie podajnikow i dozownikow w toaletach, a takze ich mycie i
dezynfekowanie;

3) Wymiana workéw w koszach na $mieci, oproznianie koszy oraz ich mycie
i dezynfekcja.

Pracownik gospodarczy zwraca uwage, aby osoby przebywajace w GOK stosowaty $rodki
ostroznosci 1 zalecenia rezimu sanitarnego - posiadanie maseczki, rekawiczek ochronnych,
regularnie myly rece.

§5
Wymagania w stosunku do rodzicow/opiekunéw prawnych oséb niepelnoletnich
przebywajacych w GOK

Rodzice zapoznajg si¢ z Procedura bezpieczenstwa w Gminnym Os$rodku Kultury w
Trzydniku Duzym w okresie pandemii COVID-19 i zobowigzuja si¢ do jej przestrzegania.
Rodzice/opiekunowie prawni dzieci przebywajacych w GOK maja obowigzek wypehienia
nastgpujacej dokumentacji:

1) Zalacznik nr 1 - O$wiadczenie rodzicow/opiekunow prawnych;
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2) Zalacznik nr 2 - Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych wraz z klauzula informacyjng dotyczaca przetwarzania danych
osobowych.

Przekazujg dyrektorowi lub instruktorowi informacje o stanie zdrowia dziecka, ktore sg istotne
ze wzgledu na istniejace zagrozenie epidemiologiczne.

Nie posylaja dziecka na zajecia do GOK, jezeli w domu przebywa kto§ na kwarantannie, w
izolacji, jest poddany hospitalizacji lub prowadzone jest w stosunku do niego postepowanie
epidemiologiczne.

Przyprowadzaja do GOK zdrowe dziecko bez objawow chorobowych.

Stosuja si¢ do zalecen lekarskich, ktoére moga okresli¢ czas nieposylania dziecka do instytucji,
jesli wezesniej chorowato.

Przed przyprowadzeniem dziecka do instytucji rodzic zobowigzany jest do zmierzenia dziecku
temperatury.

Wyjasniaja dziecku, aby nie zabierato do instytucji niepotrzebnych przedmiotow.

Regularnie przypominajg dziecku 0 podstawowych zasadach higieny, m.in. 0 myciu rgk woda
z mydlem, nie podawaniu reki na przywitanie, nie przytulaniu si¢ to innych dzieci i
instruktora, unikaniu czgstego dotykania oczu, nosa i ust.

Zwracajg uwage na odpowiedni sposéb zaslaniania twarzy podczas kichania czy kastania.
Rodzice bezwzglednie przy kazdym wejsciu do GOK odkazajg rece ptynem do dezynfekcji
ragk, wedtug instrukcji umieszczonej w widocznym miejscu w placowce oraz zakrywaja usta i
nos zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

Rodzice sa zobowigzani do odbierania telefonow z GOK w sprawie dziecka, stosowania si¢ do
przekazanych zalecen oraz podjecia natychmiastowych dziatan.

§6

Utrzymanie rezimu sanitarnego

Szczegblowa organizacj¢ funkcjonowania placowki okreSlaja ,,Wytyczne dotyczace
funkcjonowania domow, centréw i osrodkdéw kultury w trakcie epidemii COVID-19 w Polsce”
opracowane przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Na czas podwyzszonego rezimu sanitarnego ogranicza si¢ liczebnosci grup w zaleznosci od
wielkosci sali, @ minimalna przestrzen do zaje¢ dla uczestnikow w sali nie moze by¢ mniejsza
niz 4 m? na 1 osobe (uczestnikow i instruktoréw).

Uczestnik zaje¢ posiada wlasne przybory plastyczne/pi§miennicze/ muzyczne, ktore w czasie
zaje¢ moga sie znajdowac tylko na jego stoliku. Wychowankowie nie moga wymienia¢ si¢
przyborami miedzy soba.

Wychowanek nie moze zabiera¢ do GOK niepotrzebnych przedmiotow.

Przyprowadzanie dzieci do placowki:

1) Tylko jeden rodzic/opiekun prawny przyprowadza dziecko do placowki i przychodzi
tylko z dzieckiem, majacym pozosta¢ w placowce. Zaleca sig, aby osoba, ktora
przyprowadzita rowniez odebrata dziecko;

2) Bezwzglednie przy kazdym wejSciu/wyjsciu z holu placowki rodzic/opiekun prawny
odkaza r¢ce plynem do dezynfekcji ragk, wedlug instrukcji umieszczonej w
widocznym miejscu w GOK;

3) Kazdy rodzic powinien mie¢ zalozong maseczke ochronng i jednorazowe re¢kawiczki
lub musi zdezynfekowac¢ rece;

4) Rodzic przyprowadza dziecko na zajecia 5 minut przed ich rozpoczeciem;

5) Pracownik GOK odpowiada za ilo$¢ 0sob przebywajacych w pomieszczeniu, dlatego
kieruje dzieci do wilasciwej sali.

Odbieranie dzieci z GOK:

1) Rodzic nie moze oczekiwaé na zakonczenie zaje¢ w budynku GOK;

2) Rodzic wchodzi do holu placowki z zatozong maseczka i dezynfekuje rece.
Pracownicy administracji GOK wypelniaja swoje obowiazki z zachowaniem zasad



bezpieczenstwa, zgodnie z przyjeta procedura, z uwzglednieniem:
1) W razie konieczno$ci w ksiggowosci GOK moze przebywaé jedna osoba oprocz
pracownika, inni oczekujg na zewnatrz zachowujac migdzy sobg odleglos¢ 2 m;
2) Kontakt pod numerem telefonu 15 873 18 26 lub pod adresem goktrzydnik@o2.pl.

§7
Dodatkowe zasady wynikajace ze specyfiki zajeé

1. Indywidualne lekcje gry na instrumencie muzycznym
1) Uczestnicy graja na wlasnych instrumentach, kazdorazowo przyniesionych z domu -
gitara, wyjatek stanowi pianino i keyboard, ktore beda dezynfekowane po kazdym
uczestniku zajec.

2. Zajecia plastyczne

1) Uczestnicy otrzymuja wydzielony komplet materialow realizacyjnych, ktére po
zakonczonych zajeciach odktadane sg w podpisanych pudetkach na minimum 5 dni;

2) Nie ma mozliwo$ci wymieniania si¢ narzedziami i przyborami do pracy, ktére po
zakonczeniu zaje¢ sa odkladane w jedno miejsce, dezynfekowane i przechowywane
oddzielnie do nastepnych zajec - 5 dni;

3) Wykonane prace sa zabierane do domu lub oczekuja do nastepnych zaje¢ w
indywidualnych podpisanych pudetkach;

4) Istnieje mozliwos¢ korzystania z wilasnych narzedzi i przyrzadow przyniesionych i
zabieranych bezposrednio po zaj¢ciach do domu.

3. Organizacja zaje¢ amatorskiego ruchu artystycznego

1) Na czas podwyzszonego rezimu sanitarnego zajecia grup amatorskiego ruchu
artystycznego - zespoty, klub seniora, KGW odbywac¢ si¢ beda w dniach i godzinach
uzgodnionych z dyrektorem GOK lub instruktorem, przy zalozeniu, ze kazdy
zespot spotyka sie jeden raz w tygodniu i zobowigzany bedzie do przestrzegania
procedur obowiagzujacych w GOK;

2) Czionkowie grup amatorskiego ruchu artystycznego maja obowigzek wpisania si¢ na
liste os6b wchodzacych do GOK, ktoéra zawiera o$wiadczenie dotyczace procedury
bezpieczenstwa oraz wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych -
Zatgcznik nr 4 do niniejszej procedury.

4. Zajecia taneczne
1) Tlo$¢ osob wedhug wytycznych Gtownego Inspektora Sanitarnego;
2) Osoba odpowiedzialng za przebieg zaje¢ w Scistym rezimie sanitarnym zgodnie z
wytycznymi Glownego Inspektora Sanitarnego jest instruktor prowadzacy zajgcia
taneczne.

5. Zajecia fitness
1) Tlo$¢ osob wedhug wytycznych Gtownego Inspektora Sanitarnego;
2) Osobag odpowiedzialng za przebieg zaje¢ w Scistym rezimie sanitarnym zgodnie z
wytycznymi Glownego Inspektora Sanitarnego jest instruktor prowadzacy zajgcia
fitness.

6. Pracownia Orange
3) Ilos¢ osob wedtug wytycznych Gtownego Inspektora Sanitarnego;
4) Osoba odpowiedzialng za przebieg zaje¢ w $cistym rezimie sanitarnym zgodnie z
wytycznymi Gtownego Inspektora Sanitarnego jest instruktor prowadzacy Ilub
organizujacy zajecia/warsztaty/spotkania.
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§8
Procedury na wypadek stwierdzenia podejrzenia zakazenia lub zachorowania
na COVID-19

W przypadku wystapienia u pracownika, bedacego na stanowisku pracy, niepokojacych
objawoOw sugerujacych zakazenie koronawirusem zostaje on niezwlocznie odsunigty od pracy.
Wstrzymuje si¢ przyjmowanie kolejnych dzieci na zajgcia. Dalsze postgpowanie nastgpuje
zgodnie z instrukcja i poleceniami Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w
Krasniku.
Pracownik, u ktérego stwierdzono podejrzenie zakazenia koronawirusem lub chorobe
COVID-19 (dusznosci, kaszel, goraczke) zglasza ten fakt dyrektorowi i bezzwlocznie udaje
si¢ do wyznaczonego pomieszczenia - izolatorium.
Dyrektor bezzwlocznie zawiadamia odpowiednie stuzby i inspekcje, ktore podejmuja dalsze
kroki bezpieczenstwa.
Dyrektor sporzadza listg¢ osob, ktdre w tym samym czasie przebywaly z osobg podejrzang o
zakazenie.
Obszar, w ktorym poruszat si¢ i przebywal pracownik lub uczestnik zaje¢ z podejrzeniem
choroby, zostaje poddany gruntownemu sprzagtaniu, a powierzchnie dotykowe (klamki,
porecze, uchwyty itp.) zostajg zdezynfekowane.
Dziecko, u ktorego stwierdzono podejrzenie zakazenia koronawirusem i zachorowania na
COVID-19 (dusznosci, kaszel, goragczke):

1) Instruktor bezzwtocznie odizolowuje je do izolatorium,

2) Instruktor pozostaje z dzieckiem utrzymujgc min. 2 m odlegto$ci,

3) Instruktor telefonicznie zawiadamia dyrektora o zaistnialej sytuacji,

4) Dyrektor zawiadamia Stacj¢ Sanitarno-Epidemiologiczna, w razie ztego stanu dziecka

dzwoni na 999 lub 112,

5) Pracownicy placowki bezzwlocznie zawiadamiaja rodzicow o zaistnialej sytuacji.
Podobne procedury stosuje si¢ w stosunku do innych osob/cztonkdéw zespotow, grup,
organizacji.

§9

Postanowienia koncowe

Procedura wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do odwotania.

Procedura moze by¢ modyfikowana, w zaleznosci od nieprzewidzianych okolicznosci i
pojawiajacych si¢ nowych wytycznych oraz zarzadzen wiadz zwierzchnich. O zmianach w
procedurze beda niezwlocznie powiadamiane osoby zainteresowane.

Procedura zostanie opublikowana na stronie internetowej Gminnego Osrodka Kultury w
Trzydniku Duzym oraz udost¢pniona w siedzibie GOK.

Pracownicy GOK zostang zapoznani z procedurg podczas zebrania pracownikow.

Wykaz zalacznikow:

1) Zalacznik nr 1 - O$wiadczenie rodzicow/opiekunéw prawnych;

2) Zalacznik nr 2 - Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych wraz z Klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych
osobowych;

3) Zalacznik nr 3 - Tygodniowy arkusz monitoringu codziennych prac porzadkowych;

4) Zalacznik nr 4 - Lista os6b wchodzacych do Gminnego Osrodka Kultury w Trzydniku
Duzym.



Zatgcznik nr 1
do Procedury bezpieczenstwa w Gminnym Osrodku Kultury w Trzydniku Duzym
w okresie pandemii COVID-19

numer telefonu kontaktowego

Oswiadczenie rodzicéw/opiekunéw prawnych

Tres¢ oSwiadczen . ,CZyt(?Ine pqdplsy
Lp. rodzicow/opiekunéw prawnych

Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ z Procedura
1. bezpieczenstwa obowigzujgca w Gminnym Osrodku Kultury
w Trzydniku Duzym w stanie epidemicznym.

Oswiadczamy, ze wyrazamy zgode na uczestnictwo naszego

2 dziecka w zajgciach w GOK.
Oswiadczamy, ze w razie konieczno$ci wyrazamy zgode na
3. pomiar temperatury naszego dziecka uczestniczacego w
zajeciach w GOK.
Oswiadczamy, ze w przypadku wystapienia u naszego
4 dziecka niepokojacych objawdw chorobowych, wyrazamy

zgodg na telefoniczny kontakt na wskazane w o$wiadczeniu
numery telefonow.

JesteSmy Swiadomi, ze podczas uczestnictwa naszego dziecka na terenie Gminnego O$rodka Kultury w
Trzydniku Duzym, pomimo stosowanych w nim procedur bezpieczenstwa i postepowania oraz stosowania
srodkow ochronnych, moze doj$¢ do zakazenia dziecka koronawirusem SARS-CoV-2, a takze przeniesienia
zakazenia na inne osoby, w tym cztonkow najblizszej rodziny, i nie bedziemy rosci¢ pretensji o przyczynienie si¢
do zakazenia naszego dziecka w stosunku do Gminnego Osrodka Kultury w Trzydniku Duzym.

data, podpisy rodzicow/opiekunow prawnych




Zatgcznik nr 2
do Procedury bezpieczenstwa w Gminnym Osrodku Kultury w Trzydniku Duzym
w okresie pandemii COVID-19

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Niniejszym o§wiadczam, ze zgodnie z art. 6 ust. 1 lit.a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) dobrowolnie wyrazamy zgodg na przetwarzanie naszych danych osobowych
oraz danych osobowych naszego dziecka potrzebnych w razie zachorowania dla Gminnego Osrodka Kultury w
Trzydniku Duzym, w celu przekazania odpowiednim shuzbom prowadzacym niezbgdne czynnosci zwigzane z
zapobieganiem rozprzestrzeniania si¢ pandemii COVID-19.

data, podpisy rodzicow/opiekunow prawnych

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony danych osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych osobowych zwane RODO) - (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) uprzejmie informujg:

1. Administratorem danych osobowych jest Gminny Os$rodek Kultury w Trzydniku Duzym z siedziba:
Trzydnik Duzy 3, 23-230 Trzydnik Duzy.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: inspektor.rodo@trzydnikduzy.pl, adres do korespondencji:
Trzydnik Duzy 3, 23-230 Trzydnik Duzy.

3. Dane osobowe przetwarzane sg w celu uczestnictwa dziecka w zajgciach w Gminnym Os$rodku Kultury
w Trzydniku Duzym na podstawie wyrazonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody - art.
6 ust.1 lit. a RODO.

4. Dane osobowe moga zosta¢ przekazane podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na

podstawie przepisOw prawa.

Dane bedg przechowywane w czasie okreslonym przepisami prawa.

Osoba, ktorej dane osobowe dotyczg, ma prawo do zadania od administratora dostepu do danych

osobowych, prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia

sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w

dowolnym momencie (Rozdziat Il RODO - Prawa osoby, ktorej dane dotycza).

7. Osoba ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne lecz niezbedne w przypadku uczestnictwa dziecka w
zajeciach w Gminnym Os$rodku Kultury w Trzydniku Duzym.

9. Ponadto informuje, iz w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osoby przebywajacej w
Gminnym O$rodku Kultury w Trzydniku Duzym nie podlegaja one decyzjom, ktére opieraja si¢
wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 RODO.

oo


mailto:inspektor.rodo@trzydnikduzy.pl

Zatgcznik nr 3

do Procedury bezpieczenstwa w Gminnym Osrodku Kultury w Trzydniku Duzym
w okresie pandemii COVID-19

Tygodniowy arkusz monitoringu codziennych prac porzagdkowych

Data

07.09

08.09

09.09

10.09

11.09

Dezynfekcja powierzchni dotykowych:
klamek, poreczy, wlacznikow, uchwytow,
blatoéw, parapetow

Mycie i dezynfekcja klatki schodowej ¥

Mycie i dezynfekcja tazienki ”

Mycie i dezynfekcja pomieszczen
biurowych Y

Mycie i dezynfekcja sali widowiskowej ¥

Mycie i dezynfekcja aneksu kuchennego ¥

Wietrzenie po czynnosciach
dezynfekcyjnych

Wymiana workow na $mieci V

Uzywane detergenty i srodki czystoéci ?

Podpis kontrolujacego ¥

Y Pracownik potwierdza wykonanie pracy porzadkowej swoim podpisem

2) Nalezy wpisa¢ nazwe uzytych detergentéw i Srodkow czystoSci
% Podpisuje dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona



Zatgcznik nr 4

do Procedury bezpieczenstwa w Gminnym Osrodku Kultury w Trzydniku Duzym
w okresie pandemii COVID-19

Lista os6b wchodzacych do Gminnego OSrodka Kultury w Trzydniku Duzym
W ANIU e

Ja, nizej podpisany/podpisana o$wiadczam, ze:

Nie jestem poddany/poddana kwarantannie, izolacji (osoba chora na COVID-19), ani tez zakazona
SARAS COV-2.

Jesli przebywalem/przebywatam na kwarantannie, to posiadam zaswiadczenie lub wynik testu, iz
jestem zdrowy/zdrowa.

Jednoczesnie oswiadczam, iz w przypadku zachorowania na koronawirusa w okresie mojego pobytu w
Gminnym Osrodku Kultury w Trzydniku Duzym nie bede roscit/roscita pretensji o przyczynienie si¢ do
zakazenia w stosunku do Gminnego Osrodka Kultury w Trzydniku Duzym.

Bede Scile przestrzegal/przestrzegata wszelkich regulaminéw i zalecen majacych na celu
bezpieczenstwo zdrowotne moje i pracownikow Gminnego Osrodka Kultury w Trzydniku Duzym w
czasie pandemii COVID-19.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Niniejszym o$wiadczam, ze zgodnie z art. 6 ust. 1 lit.a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) dobrowolnie wyrazamy zgodg¢ na przetwarzanie naszych danych osobowych
potrzebnych w razie zachorowania dla Gminnego Os$rodka Kultury w Trzydniku Duzym, w celu przekazania
odpowiednim shuzbom prowadzgcym niezbedne czynnosci zwigzane z zapobieganiem rozprzestrzeniania si¢
pandemii COVID-19.

10.

11.

12.




